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W zwigzku z watpliwosciami pracodawcoéw 0sob niepelnosprawnych dotyczacymi wydatkowania

srodkow zakladowych funduszy rehabilitacji 0sob niepelnosprawnych, Organizacja Ogélnopolska Baza

Pracodawcow Oséb Niepetnosprawnych OBPON.org prosi o zajecie stanowiska w ponizszej kwestii.

Stosownie do przepisu art. 33 ust. 3 pkt 4 i 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu o0séb niepemosprawnych (tj. DzU.
z 2011 r., nr 127, poz. 721 ze zm.) prowadzacy zaklad pracy chronionej jest zobligowany do
przeznaczania odpowiednio co najmniej 15% srodkoéw funduszu rehabilitacji na indywidualne programy
rehabilitacji i co najmniej 10% $rodkéow funduszu rehabilitacji na pomoc indywidualng dla
niepetnosprawnych pracownikéw i bytych niepracujacych niepelosprawnych pracownikow tego

zaktadu.

Sformufowanie ,,co najmniej” uzyte w redakcji powotanego wyzej przepisu pozwala na zwickszenie
puli $rodkéw przeznaczonych na pomoc indywidualng czy indywidualne programy rehabilitacji, edyz

zaden przepis nie wskazuje, jaka czes¢ srodkéw ZFRON powinna byé przeznaczona na czesé 0go6lna.
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Oznacza to, ze na tzw. duzy ZFRON trafiajg $rodki, ktorych dysponent funduszu, czyli pracodawca, nie

postanowil przeznaczy¢ na pomoc indywidualng czy indywidualne programy rehabilitacji.

Dozwolone jest zatem przekazanie nawet calosci $rodkow zasilajacych zakladowy fundusz
rehabilitacji jedynie na pomoc indywidualna i indywidualne programy rehabilitacji, o ile oczywiscie nie

stoja temu na przeszkodzie zapisy. zakladowego regulaminu wykorzystania srodkow ZFRON.

W praktyce dysponenci $rodkéw ZFRON czesto korzystajg z mozliwosci zwigkszenia powyzej
ustawowego minimum puli srodkdéw przeznaczonych na pomoc indywidualna. Sytuacje takie maja
miejsce wowczas, gdy kwota pomocy, o jaka wnioskuja z funduszu rehabilitacji osoby do tego
uprawnione, jest wyzsza niz S$rodki pierwotnie zadeklarowane przez pracodawce jako Srodki

przeznaczone na finansowanie pomocy indywidualne;.

Pomoc indywidualna moze by¢ udzielana zar6wno w formie bezzwrotnej jak i nieoprocentowanej
pozyczki, ktora moze by¢ czgsciowo lub w catosci umorzona, jesli zostala wykorzystana zgodnie z
przeznaczeniem, o czym stanowi przepis § 4 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki
Spotecznej z dnia 19 grudnjé 2007 r. w sprawie zakladowego funduszu rehabilitacji osob
niepetnosprawnych (Dz.U nr 245, poz. 1810 ze zm.). Nie zawsze jednak pracodawcy decydujq si¢ na
umorzenie udzielonej pozyczki. Zdarza si¢ tez, ze sami pracownicy z réznych wzgledow rezygnujg z
wydatkow, na ktore uzyskali pomoc w formie pozyczki. W takich sytuacjach zwracane $rodki ponownie
wracaja do puli przeznaczonej na pomoc indywidualna, co rodzi pytanie, czy w przypadku wystapienia
wydatkow ujetych w  katalogu ogdélnym, czy tez w katalogu wydatkow zwigzanych
z realizacja indywidualnych programéw rehabilitacji, mozliwe jest ponowne przeksiegowanie Srodkow
ZFRON znajdujacych si¢ w zwigckszonej puli przeznaczonej na pomoc indywidualng, ktére wrocity w
zwigzku ze splatg pozyczki uzyskanej z tych srodkow przez beneficjenta pomocy indywidualnej (przy
oczywiscie pozostawieniu przynajmniej ustawowego minimum w wysokosci 10% na pomoc

indywidualng), na wydatki ogoélne lub wydatki ponoszone w ramach indywidualnych programow

rehabilitacji.
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W naszej ocenic analiza przywolanego na wstepie  art. 33 ust. 3 pkt 4 1 5 ustawy

o rehabilitacji nie wyklucza takiej mozliwosci. Co wigeej z punktu widzenia racjonalnosci
i celowodci wydatkowania $rodkéw ZFRON takie dzialalnie (czyli zmiana przeznaczenia Srodkow
7FRON - w zaleznosci od aktualnie wystepujacych potrzeb — oczywiscie przy zachowaniu ustawowych
progéw minimalnych) wydaje si¢ zasadne, gdyz pozwala zoptymalizowa¢ wykorzystanie srodkow

ZFRON i tym samym w pehniejszy sposob realizowac cel jakiemu te srodki maja stuzy¢.

Bardzo prosimy o Pafistwa opini¢ w przedmiotowej sprawie.
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