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WSZECHNICA WIEDZY SPÓŁDZIELCZOŚCI INWALIDÓW

Do prezesów Zarządów i przewodniczących Rad Nadzorczych Spółdzielni Inwalidów i Spółdzielni Niewidomych

Szanowne Koleżanki i Koledzy Spółdzielcy!

Dziękujemy za żywe zainteresowanie informacją o wznawianej po przerwie wakacyjnej działalności szkoleniowej w ramach „Wszechnicy Wiedzy Spółdzielczości Inwalidów”. 

Przypominamy, że projekt ten uzyskał dofinansowanie ze środków PFRON w ramach konkursu na ustawowe zadania zlecone i obejmuje szkolenie:

· członków rad nadzorczych,

· pracowników prowadzących rachunkowość,

· funkcyjnych działaczy związków zawodowych oraz członków rad pracowników,

· pracowników prowadzących sprawy personalne oraz sprawy rehabilitacji osób niepełnosprawnych,

ze wszystkich spółdzielni inwalidów i spółdzielni niewidomych z całego kraju, bez względu na przynależność do związku rewizyjnego.

Łącznie szkoleniem w 2009 roku planuje się objąć co najmniej 400 osób. 

Celem szkolenia jest podniesienie i aktualizowanie wiedzy dotyczącej zasad funkcjonowania przedsiębiorstwa spółdzielczego, jego celów i misji, roli i współpracy spółdzielczych organów, umiejętności współpracy z osobami niepełnosprawnymi, metod oceny wyników gospodarczych, nowych przepisów podatkowych i zasad prowadzenia rachunkowości, zdolności dostosowawczych do nowych warunków, restrukturyzacji, instrumentów wsparcia zatrudnienia osób niepełnosprawnych, możliwości skorzystania ze środków UE, gospodarowania zakładowym funduszem rehabilitacji, prawa pracy, przepisów bhp, rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych, uprawnień osób niepełnosprawnych itp. 

Do organizacji turnusów szkoleniowych jaki przedstawiliśmy Państwu 31 sierpnia br. zgłoszono cenne uwagi i sugestie. Zgodnie z nimi dokonano stosownej korekty w harmonogramie turnusów zaplanowanych  w sesji jesiennej. Obecnie przewiduje się organizację ośmiu turnusów szkoleniowych. Cztery z nich odbędą się w październiku, a cztery w listopadzie. Każdy turnus będzie obejmował 32 godz. wykładów i zajęć seminaryjnych realizowanych w okresie 5 dni (poniedziałek-piątek). Zajęcia będą prowadzić eksperci rekrutujący się ze środowiska akademickiego, pracownicy resortów  i instytucji centralnych oraz organizacji i instytucji spółdzielczych. Wykłady ilustrowane będą prezentacjami multimedialnymi, zaś sala wykładowa wyposażona w sprzęt audiowizualny i pomoce dydaktyczne. 

Uczestnicy szkolenia będą zakwaterowani w ośrodku szkoleniowym, przystosowanym funkcjonalnie do potrzeb osób niepełnosprawnych. W ramach opłaty za szkolenie uczestnicy otrzymają pełne wyżywienie, ubezpieczenie NNW, drukowane materiały szkoleniowe, notatniki itp. Planujemy także imprezy integracyjne i kulturalne. Każde szkolenie będzie zwieńczone uzyskaniem zaświadczenia o jego ukończeniu. 

Szanowne Koleżanki i Koledzy Prezesi!

Aktualne terminy turnusów szkoleniowych oraz planowana liczba uczestników w sesji jesiennej przedstawiają się następująco:

Lp.


Szkolenie dla
Liczba uczestników

(planowana)
Termin i miejsce

1
członków rad nadzorczych
70
12-16 października

Krynica

2
pracowników prowadzących rachunkowość
50
12-16 października

Krynica

3
członków rad nadzorczych
25
26-30 października

Wisła

4
funkcyjnych działaczy związków zawodowych oraz członków rad pracowników
25
26-30 października

Wisła

5
pracowników prowadzących rachunkowość
25
2- 6 listopada

Wisła

6
pracowników prowadzących sprawy personalne oraz sprawy rehabilitacji osób niepełnosprawnych
25
2-6 listopada

Wisła

7
funkcyjnych działaczy związków zawodowych oraz członków rad pracowników
25
16-20 listopada

Warszawa

8
pracowników prowadzących sprawy personalne oraz sprawy rehabilitacji osób niepełnosprawnych
25
16-20 listopada

Warszawa

Prosimy o delegowanie na szkolenia odpowiednich pracowników ze swojej spółdzielni. W tym celu należy wypełnić formularz zgłoszenia dostępny na naszej stronie internetowej: www.kzrsiisn.zpchr.pl, który po wypełnieniu prosimy niezwłocznie przesłać na nasz adres. Każda delegowana osoba otrzyma szczegółowe informacje o terminie i miejscu szkolenia, harmonogram zajęć, plan dojazdu do hotelu itp. 

W sesji jesiennej dwa pierwsze turnusy szkoleniowe będą zorganizowane w Ośrodku Rehabilitacyjno-Wypoczynkowym PANORAMA w Krynicy, cztery następne w Centrum Rekreacji 
i Rehabilitacji JUBILAT w Wiśle, a dwa pozostałe planujemy w Centrum Hotelowo-Konferencyjnym WALD    w Warszawie. 

Przypominamy, że koszty szkolenia są dofinansowane ze środków PFRON, dzięki temu opłata za udział w turnusie szkoleniowym (wkład własny) wynosi tylko 400 zł od osoby delegowanej przez spółdzielnię. Zastosowana tu pomoc publiczna jest zgodna 
z Rozporządzeniem Komisji WE nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uznającym niektóre rodzaje pomocy za zgodne ze wspólnym rynkiem w zastosowaniu art. 87 i 88 Traktatu WE (ogólne rozporządzenie w sprawie wyłączeń blokowych), co oznacza, że nie ma charakteru pomocy 
de minimis.

Prosimy w pierwszej kolejności przesyłać zgłoszenia na turnusy wcześniejsze.

SERDECZNIE  ZAPRASZAMY !

Ze spółdzielczym pozdrowieniem 

   Kierownik projektu                                                                        Prezes Zarządu               

Ludwik Mizera                                                                               Jerzy Szreter        
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